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Checkliste fir Brandschutzobleute (Muster)

Die nachfolgend aufgefiihrten Punkte sollen in Unterstutzung der/des Brandschutzbeauftragte/n
in regelmaRigen Abstanden Uberprift werden. Méngel, die nicht auf einfachem Wege beseitigt
werden konnen, sind der/dem Brandschutzbeauftragten zu melden. Bei unklaren Fallen oder
komplizierten Sachverhalten steht die Dienststelle Arbeitssicherheit (@ 54495/6) beratend zur

Verfligung.

Ja

Nein

Héngt die Brandschutzordnung Teil A in der aktuellen Fassung aus?

Ist eine ausreichende Anzahl leuchtend-roter Notrufaufkleber in den Bereichen
vorhanden und gut sichtbar angebracht?

Sind Loscheinrichtungen deutlich erkennbar und wenn nétig gekennzeichnet?

Sind die Feuerléscheinrichtungen frei zuganglich und jederzeit schnell und ein-
fach zu erreichen?

Sind alle vorgesehenen Feuerldscher vorhanden und einsatzbereit?

Ist die Verplombung der Feuerldscher/Wandhydranten unbeschadigt?

Werden die Prifintervalle der Ldscheinrichtungen eingehalten? (alle 2 Jahre,
die Plakette zeigt die letzte Priifung an)

Sind die Brandschutztiiren leichtgéngig, verlauft der Schliefvorgang einwand-
frei (gof. elektrischen Tirschlieler aktivieren)?

Werden Keile oder Ahnliches zum Aufhalten der Tiiren benutzt?
(bitte entfernen)

Sind alle Brandschutztiren mit ,,Brandschutztiir geschlossen halten beschil-
dert?

Sind Notausgange wéhrend der Dienstzeiten unverschlossen und lassen sie sich
(von innen) leicht ohne fremde Hilfsmittel 6ffnen?

Sind Treppenrdaume, Flure, Flucht- und Rettungswege frei von Hindernissen,
herumstehenden Gegenstanden, brennbaren Materialien etc.?

Sind Flucht- und Rettungswege gut sichtbar und in ihrem Verlauf eindeutig
beschildert?

Werden Revisionsoffnungen in Decken und Wanden nach Abschluss von Repa-
raturarbeiten durch die ausfiihrenden Handwerker verschlossen?

Werden Heildarbeiten (Schweilien, Loten, Trennschleifen etc.) nur mit einem
aktuellen Erlaubnisschein des Auftraggebers durchgefihrt?




Sind feuergefahrdete Bereiche (z.B. Lager, Keller, Chemikalienausgaben etc.)
gekennzeichnet?

Werden Rauchverbote eingehalten, insbesondere in feuergeféhrdeten
Bereichen?

Wird das Verbot der Verwendung offenen Feuers (Kerzen etc.) eingehalten?

Befinden sich an den Arbeitsplatzen mehr brennbare Materialien, als flr den
Fortgang der Arbeiten erforderlich ist?

Werden brennbare Materialien bzw. Abfélle, die nicht mehr bendtigt werden,
regelmaRig aus den Arbeitsbereichen entfernt?

Sind Fahrstthle mit ,,Im Brandfall nicht benutzen* gekennzeichnet?

Ist die Brandmeldezentrale jederzeit fur die Feuerwehr zugéanglich?

Sind die Unterlagen in der Brandmeldezentrale vollstandig und aktuell?

Werden die Zufahrten und die Stellplatze fur die Feuerwehr freigehalten?

Ist festgelegt, wer die Feuerwehr einweist (Brandschutzordnung Teil C)?

Sind Absprachen getroffen, wer behinderten Menschen beim Verlassen des
Hauses hilft, und sind dazu evtl. Hilfsmittel notwendig?

Werden elektrische Gerate regelmaliiig gepruft?

Werden regelmaRig Unterweisungen der Beschaftigten anhand der Brand-
schutzordnung durchgefiihrt?

Werden die Bereiche friihzeitig tber die regelmaRig stattfindenden Feuerlésch-
ubungen informiert (z.B. mit Aushangen)?




